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1. FUNDAMENTAÇÃO 

 Considerando o Ensino Profissional como parte integrante de um complexo capaz de 

garantir a cada indivíduo o desenvolvimento harmónico das suas capacidades e 

proporcionando-lhe uma vida melhor, apresentamos um “Plano de Atividades” com o objetivo 

principal de responder a essa tarefa, apesar deste processo nunca se dar por acabado. 

A sinergia de forças da comunidade escolar, aliada à sociedade de que faz parte, permite 

tornar mais fácil a tarefa da Escola Profissional do Pico como agente de educação e de 

socialização, ajudando a desenvolver potencialidades de uma forma mais harmoniosa e criativa 

e colaborando na realização integral dos formandos como pessoas e cidadãos. 

2. FINALIDADES  

• Desenvolver nos formandos atitudes de autoestima, respeito mútuo e regras de 

convivência que contribuam para a sua educação como cidadãos civicamente 

responsáveis;  

• Desenvolver nos formandos atitudes de autocrítica, tolerância, justiça e 

autonomia; 

• Assegurar a formação profissional, tendo em conta os interesses e caraterísticas 

dos formandos no seu contexto cultural e social;  

• Promover a igualdade de oportunidades de sucesso escolar, contribuindo para 

compensar desigualdades económicas e sociais e as dificuldades específicas de 

aprendizagem; 

• Contribuir para a melhoria da qualidade de vida escolar, em particular no que se 

refere às condições de trabalho e lazer dos formandos; 

• Favorecer o desenvolvimento da escola, a sua eficácia, a sua capacidade de 

intervenção comunitária e a sua autonomia; 

• Desenvolver o conhecimento e o apreço pelos valores e cultura da região, do 

continente português e de outros países europeus; 

• Desenvolver o espírito de tolerância e respeito relativamente a outros povos e 

culturas; 

• Desenvolver a formação internacional dos formandos. 

 

3. OBJETIVOS GERAIS  
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• Fomentar a participação dos formandos na vida escolar, colaborando na melhoria 

do funcionamento da escola;  

• Proporcionar, em liberdade de consciência, a aquisição de noções de educação 

cívica e moral;  

• Proporcionar a aquisição de atitudes autónomas, visando a formação de cidadãos 

civicamente responsáveis e democraticamente intervenientes na vida comunitária;  

• Proporcionar aos formandos experiências que favoreçam a sua maturidade cívica 

e socio afetiva, criando neles atitudes e hábitos positivos de relação e cooperação 

no plano da intervenção consciente e responsável na realidade circundante;  

• Dinamizar projetos com caraterísticas inter e transdisciplinares, a nível do curso 

e/ou cursos, adaptados aos interesses dos formandos e formadores; 

• Organizar atividades de “complemento curricular” que correspondam a interesses 

dominantes em função dos recursos da escola e da comunidade; 

• Organizar atividades que envolvam toda a comunidade escolar com caraterísticas 

integradoras relativamente a outros projetos; 

• Desenvolver a colaboração com diferentes parceiros educativos, quer para a 

realização de atividades dirigidas aos formandos, quer para atividades de 

intervenção comunitária;  

• Promover contatos com outras escolas para troca de informações, otimização de 

recursos, atividades de formação ou colaboração em projetos comuns; 

• Promover parcerias com entidades internacionais, tendo em vista o reforço e a 

aquisição de (novos) conhecimentos por parte dos formandos. 
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PLANO DE ATIVIDADES  

1. Atividades delimitadas (ordem cronológica). 

Atividades Finalidades/Objetivos Dinamização 
Local / 

Calendarização 
Visita de Estudo à 
Biblioteca Municipal da 
Madalena 

Valorizar práticas pedagógicas que 
estimulem o prazer de ler; 
Consolidar e ampliar o papel da 
biblioteca pública no 
desenvolvimento de hábitos de 
leitura; 
Promover experiências que 
contribuam para criar hábitos 
leitura; 
Selecionar estratégias adequadas ao 
objetivo da leitura; 
Utilizar estratégias diversificadas 
na recolha de informação; 

Apreender criticamente o 
significado e intencionalidade dos 
textos que lê; 
Apreciar textos literários. 

Curso de Gestão e 
Programação de Sistemas 
Informáticos II 

 
Curso Técnico de Receção 
 

Curso Técnico de Turismo 
Ambiental e Rural 

 
Curso Técnico de Gestão e 
Programação de Sistemas 
Informáticos I 
 

Curso Técnico de Vendas 
 
Curso Técnico de Frio e 
Climatização 
 

Curso Reativar – Empregado 
de Mesa 

 
 
 

Formadora: Gilberta Pereira 

Vila da Madalena 

Ano letivo 2011/2012 

Participação na 1ª 
Conferência do Turismo e 
Mar na R.A.A 

Desenvolver hábitos de 
participação e tomada de 
consciência da relevância de 
eventos desta natureza, como 
forma de enriquecimento pessoal e 
profissional; 

 
Tornar as aprendizagens em 
contexto de sala mais significativas 
e enriquecedoras; 

 
Favorecer o reforço de conteúdos 
abordados relativos às temáticas 
em debate; 
 

Potenciar o surgimento de temas a 
desenvolver e a defender, no 
próximo ano letivo, no âmbito das 
Provas de Aptidão Profissional; 
 
Estimular o espírito empreendedor 
através das apresentações dos 
diferentes painéis e do debate de 
casos práticos, potenciadores de 
uma reflexão sobre a eventual 
criação de projetos no domínio do 
Turismo Ambiental e Rural. 

Curso Técnico de Turismo 
Ambiental e Rural 
 
Formadoras: Cindy Freitas e 
Maria Leonor Santimano 

Biblioteca Pública das 
Lajes do Pico 
 
06 e 07 de Outubro de 
2011 
 

 

Atividade com o centro de 
convívio de idosos das 
Bandeiras 

Aproximar os formandos à 
realidade num contexto de 
trabalho; 
Atividade relacionada com uma 
atividade de expressão dramática 
que está a ser desenvolvida, no 
âmbito do Gabinete Psicossocial do 

Curso de Animador 
Sociocultural 

 
Formadoras: Lisa Melo e 
Susana Moura 
 

Freguesia de Bandeiras 

10 de Outubro de 2011 
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Município da Madalena; 
Avaliar o grupo, entender a 
pretensão do grupo, identificar as 
necessidades, desenvolver 
estratégias e refletir sobre a postura 
a adotar neste contexto. 

Visita de estudo a estaleiro 
de construção civil 

Execução de trabalho prático de 
manuseamento de equipamentos e 
aplicação na preparação de 
argamassas e assentamento de 
alvenarias. 

Curso Técnico de Construção 
Civil / variante de Desenho 
 

Formador: João Dutra 

Concelho de Madalena  

Outubro de 2011 

Visita de estudo à Escola de 
Artesanato de Santo Amaro 
e Oleiro 

Estabelecer contato com a nossa 
cultura e tradição; 
Complemento da aprendizagem e 
da matéria a ser lecionada. 

Curso de Animador 
Sociocultural 
 
Formadora: Armada Jani Silva 

Santo Amaro, Piedade 

Outubro de 2011 

Visita de estudo ao museu 
do vinho 
 

Integrar o módulo – Áreas 
Protegidas na realidade insular; 
Verificar a importância da defesa 
do Património Natural e Cultural 
tendo em vista uma atividade 
turística responsável; 

Identificar Turismo de Natureza e 
reconhecer a sua oferta integrada 
com objetivos de conservação de 
cada área protegida, tendo sempre 
presente a importância do 
Património Natural e Cultural – 
Paisagem da Cultura da Vinha da 
Ilha do Pico. 

Curso Técnico de Turismo 
Ambiental e Rural 
Formadora: Cidália Ávila 
Neves  

Vila de Madalena 

9 de Novembro de 2011 
 

Participação no seminário 
de SHST 

Primeiro contato com algumas 
matérias de SHT que serão 
desenvolvidas no curso, 
designadamente os riscos 
associados à construção civil, aos 
locais de trabalho no setor da 
indústria e à remoção de materiais 
com amianto. 

Curso Técnico de Higiene e 
Segurança do Trabalho e 
Ambiente 
 

Formadora: Pedro Silveira 

Pico 

Novembro de 2011 

Visita de estudo à Cofaco 
Açores - Pico 

Contato com uma instalação de frio 
para conhecimento do seu 
funcionamento, completando a 
vertente mecânica, de comando e 
de proteção de todos os 
componentes da mesma. 

Curso Técnico de Frio e 
Climatização  
 

Formador: José Manuel Vieira 

Instalações da Cofaco 
Açores – Pico 
Novembro de 2011 

Visita de estudo aos 
Bombeiros Voluntários da 
Madalena e visionamento de 
algumas técnicas de atuação 
e orientação em situações de 
risco (incêndios, 
inundações, sismos). 

Prestar primeiros socorros e 
cuidados básicos de saúde e bem-
estar. 

Curso de Profij – Empregado 
de Mesa 

 
Formadora: Ana Rita Tomásio 

Instalações dos Bombeiros 
Voluntários da Madalena 
– Madalena 
Novembro / Dezembro de 
2011 

Elementos decorativos para 
a Festa de Natal da Escola 

Através da utilização de várias 
técnicas apreendidas, elaboração de 
elementos decorativos/recordações 
entre outros, alusivos ao tema da 
“Festa de Natal”. 

Curso de Animador 
Sociocultural 
 
Formadora: Armanda Jani 
Silva 

EPP 

06 de Dezembro de 2011  

13 de Dezembro de 2011 

Visita de estudo à 
Exposição de Pintura de 
Fátima Madruga 

Entender a expressão plástica como 
forma de expressão e comunicação; 
Possibilitar o contato dos 
formandos com uma nova 
realidade (trabalho exposto para 
apreciar), a organização de uma 
exposição. 

Curso de Animador 
Sociocultural 
 
Formadora: Armanda Jani 
Silva 

Câmara Municipal da 
Madalena 
13 de Dezembro de 2011 

Visita de estudo a obra em 
fase de construção 

Verificar “in situ” algumas 
particularidades das diferentes 
instalações técnicas presentes na 
mesma e sua localização e 
funcionamento. 

Curso Técnico de Construção 
Civil / variante de Desenho 
 
Formador: João Dutra 

Concelho de Madalena 

Dezembro de 2011 
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Visita de estudo  Tomar contato com a realidade 
física dos estabelecimentos de 
restauração e bebidas; 
Observação dos materiais, 
equipamentos utilizados na 
preparação de refeições; 
Identificar as caraterísticas da 
restauração e organizar o serviço 
de mesa com vista à atividade 
diária. 

Curso de Profij – Empregado 
de Mesa 

 
Formadora: Ana Rita Tomásio 

Restaurante “O Luís” 

Dezembro de 2011 / 
Janeiro de 2012 

Visita de estudo à Nova 
Gráfica 

Possibilitar o contato dos 
formandos com uma nova 
realidade, realidade da indústria. 

Curso de Animador 
Sociocultural 
Formadora: Armanda Jani 
Silva 

Vila da Madalena 

10 de Janeiro de 2012 

Dia do Empreendedor Assumir o papel de empreendedor; 

Conhecer e aplicar todos os aspetos 
inerentes ao negócio; 
Sair da zona de conforto lidando 
com situações novas em contexto 
desconhecido; 
Desenvolver competências de 
autonomia, capacidade de correr 
riscos, interação com os outros. 

Profij – Empregado de Mesa 

Técnico de Receção 

Técnico de Higiene e 
Segurança do Trabalho e 
Ambiente 
Técnico de Gestão e 
Programação de Sistemas 
Informáticos II 
Técnico de Eletrónica, 
Automação e Computadores 
Técnico de Energias 
Renováveis / Sistemas Solares 
Formadores: Ana Luísa Lopes 
e Paulo Henriques 

EPP / Comunidade 

27 de Janeiro de 2012 

Visita de estudo a furo e 
reservatório de 
abastecimento de água 

Observar o funcionamento e 
constituição de uma infraestrutura 
urbana de abastecimento de água. 

Curso Técnico de Construção 
Civil / variante de Desenho 

Formador: João Dutra 

Concelho de Madalena 

Janeiro de 2012 

Preparação / confeção de 
uma refeição saudável para 
toda a comunidade escolar 

Reconhecer os princípios da 
nutrição e alimentação; 
Classificar os constituintes 
alimentares. 

Curso de Profij – Empregado 
de Mesa 
Formadora: Ana Rita Tomásio 

EPP 

Janeiro de 2012 

Conversa com um 
empreendedor 

Assumir o papel de empreendedor; 

Conhecer e aplicar todos os aspetos 
inerentes ao negócio; 
Sair da zona de conforto lidando 
com situações novas em contexto 
desconhecido; 

Desenvolver competências de 
autonomia, capacidade de correr 
riscos, interação com os outros. 

Técnico de Gestão e 
Programação de Sistemas 
Informáticos I 
Técnico de Frio e 
Climatização 
Técnico de Vendas 

EPP / Comunidade 

 
6 de Fevereiro de 2012 

Celebração do dia de S. 
Valentim 

Elaboração de trabalhos alusivos 
ao dia de S. Valentim. 

Curso de Animador 
Sociocultural 
Formadora: Armanda Jani 
Silva 

EPP 

7 de Fevereiro de 2012 

Voluntário por um dia Assumir o papel de empreendedor; 

Conhecer e aplicar todos os aspetos 
inerentes ao negócio; 
Sair da zona de conforto lidando 
com situações novas em contexto 
desconhecido; 
Desenvolver competências de 
autonomia, capacidade de correr 
riscos, interação com os outros. 

Técnico de Turismo 
Ambiental e Rural 
Técnico de Manutenção 
Industrial / variante de 
Mecatrónica Automóvel 

Técnico de Construção Civil / 
variante de Desenho 

Animador Sociocultural 
 
Formadores: Ana Luísa Lopes 
e Paulo Henriques 

EPP / Comunidade 
 
10 de Fevereiro de 2012 

Preparação e serviço do 
almoço do dia dos 
namorados para toda a 
comunidade escolar 

Tomar contato com a realidade 
física; 
Observação dos materiais, 
equipamentos utilizados na 
preparação de refeições 

Curso de Profij – Empregado 
de Mesa 
Fevereiro de 2012 

EPP 

Fevereiro de 2012 

Visita de estudo à Igreja Identificar as principais Curso Técnico de Turismo Vila de Madalena 
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Matriz de Santa Maria 
Madalena 

caraterísticas da arte barroca; 
Compreender o barroco no 
contexto sociopolítico e religioso 
do absolutismo; 
Compreender a arte como uma 
manifestação estética da vida 
quotidiana; 

Despertar nos alunos o gosto pela 
arte; 

Articular a relação escola – meio; 
Promover a interligação entre a 
teoria e a prática; 
Observar diretamente caraterística 
da arte barroca; 
Desenvolver competências de 
observação, recolha e interpretação 
de informação a partir da realidade 
envolvente. 

Ambiental e Rural 
Formadora: Susana Esgueira 

Fevereiro/Março de 2012 

Visita ao posto de turismo 
da Madalena 

Atender e acolher o cliente; 

Gerir reclamações; 

Prestar informações de caráter 
turístico da região. 

Curso de Profij – Empregado 
de Mesa 
Formadora: Ana Rita Tomásio 

Madalena 

Março de 2012 

Preparação e serviço do 
almoço de Páscoa para toda 
a comunidade escolar 

Tomar contato com a realidade 
física; 
Observação dos materiais, 
equipamentos utilizados na 
preparação de refeições. 

Curso de Profij – Empregado 
de Mesa 
Formadora: Ana Rita Tomásio 

EPP 

Março de 2012 

Visita de estudo no âmbito 
do módulo sobre 
equipamentos, máquinas e 
ferramentas 

Proporcionar aos formandos o 
contato com alguns equipamentos, 
máquinas e ferramentas utilizadas 
nas unidades industriais locais, tais 
como carpintarias mecânicas, 
metalomecânicas, estaleiros, 
centrais de britagem de pedra, etc.; 

Identificação dos perigos e 
avaliação dos riscos relacionados 
com os equipamentos e máquinas. 

Curso de Higiene e Segurança 
do Trabalho e Ambiente 
Formador: Pedro Silveira 

Pico 

 
Abril de 2012 

Trabalho prático de campo 
de armaduras e de 
betonagem de elementos de 
betão em estaleiro de 
construção civil 

Curso Técnico de Construção 
Civil / variante de Desenho 

Formador: João Dutra 

Concelho de Madalena 

Abril de 2012 

Visita de estudo a central de 
produção de betão e a 
laboratório de testes a 
betões e argamassas 

Conhecer o processo de fabrico de 
betão e suas particularidades e de 
verificar os processos de ensaio de 
betão e sua importância. 

Curso Técnico de Construção 
Civil / variante de Desenho 
Formador: João Dutra 

Concelho de Madalena 

Abril de 2012 

Visita de estudo “Palcos” de 
teatro 

Conhecer os meios disponíveis na 
nossa sociedade para a realização 
de espetáculos 

Curso de Animador 
Sociocultural 
Formadora: Armanda Jani 
Silva 

Ilha do Pico 

Abril de 2012 

Trabalho de campo – Áreas 
Urbanas 

Despertar nos alunos a curiosidade 
pelo espaço envolvente; 
Desenvolver técnicas de trabalho 
de campo; 
 
Recolher informação para a 
elaboração da planta funcional da 
Madalena. 

Curso Técnico de Turismo 
Ambiental e Rural 
Formador: Maria da Glória 
Rosa 

Vila de Madalena 

Abril / Maio de 2012 

Visita de estudo à 
Cooperativa Vitivinícola do 
Pico; 

Visita de estudo ao Museu 
do Vinho; 

Visita à Zona da Cultura da 
Vinha da Ilha do Pico (Zona 
Norte) 
Observação e preparação do 
processo de fabrico do 
vinho; 

Tomar contato com a realidade 
física; 
Observação dos utensílios 
utilizados na preparação, processo 
e fabrico do vinho; 

Observação do processo de 
fermentação e destilação. 

Curso de Profij – Empregado 
de Mesa 
Formadora: Ana Rita Tomásio 

Ilha do Pico 

Maio de 2012 
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Observar as instalações, os 
equipamentos e utensílios 
para que seja possível o 
fabrico do vinho.  

Visita de estudo ao Vulcão 
dos Capelinhos e Jardim 
Botânico 

Compreender a constituição 
geológica do Vulcão dos 
Capelinhos; 
Conhecer a história da formação e 
evolução do Vulcão dos 
Capelinhos; 

Sensibilizar para a conservação da 
diversidade biológica 

Curso do 3º ano: 

 
Curso Técnico de Vendas 
 

Curso Técnico de Gestão e 
Programação de Sistemas 
Informáticos 
 

Curso Técnico de Frio e 
Climatização 
 

Formadora: Ângela Pereira 

Faial 

Maio ou Junho de 2012 

Tarde de jogos que 
envolvam a matemática 

Despertar nos formandos o gosto 
pela matemática; 
Levar os formandos a compreender 
que a matemática existe nas mais 
diversas circunstâncias; 

Desenvolver capacidades de 
raciocínio, estratégia e de reflexão; 

Mostrar aos formandos que “a 
brincar também se aprende”. 

Curso Técnico de Receção  

Curso Técnico de Turismo 
Ambiental e Rural 
Curso de Animador 
Sociocultural 
 

Formadora: Bernice Goulart 
 

EPP 

Maio / Junho de 2012 

Concurso de fotografia Captar a matemática em imagens 
de modo a realçar a sua existência 
na natureza, na arte e/ou na nossa 
sociedade; 

Despertar nos formandos o gosto 
pela matemática; 

Levar os formandos a compreender 
que a matemática existe nas mais 
diversas circunstâncias; 
Desenvolver a capacidade de 
observação e de apreciar a estrutura 
abstrata que está presente numa 
situação, seja ela relativa a 
problemas do dia a dia, à natureza 
ou à arte, envolva ela elementos 
numéricos, geométricos ou ambos. 

Comunidade escolar 

Formadores: Bernice Goulart e 
Roberto Silveira 

Sociedade 

Maio / Junho de 2012 

Visita de estudo a uma obra 
de construção civil no 
âmbito do módulo sobre 
riscos elétricos 

Visa dar aos formandos noções 
básicas de segurança a ter em conta 
na exploração de instalações 
elétricas provisórias de apoio às 
obras. 

Curso Técnico de Higiene e 
Segurança do Trabalho e 
Ambiente 
Formador: Pedro Silveira 

Pico 

Junho de 2012 

Apresentação pública das 
PAPs 

Aproximar e/ou alargar as relações 
entre a escola/aluno e as empresas; 

Promover o desenvolvimento e a 
avaliação das competências 
individuais dos alunos, face à 
utilização dos conhecimentos e 
aprendizagens desenvolvidas 
anteriormente e durante a 
realização da PAP. 

Curso Técnico de Frio e 
Climatização 

Curso Técnico de Vendas 

Curso Técnico de Gestão e 
Programação de Sistemas 
Informáticos I 

Orientadores 

Diretora Pedagógica 

Júris 

Junho de 2012 

Formação em contexto de 
trabalho 

Adquirir ou desenvolver 
competências técnicas, relacionais 
e organizacionais relevantes para o 
perfil de desempenho à saída do 
curso frequentado pelo aluno; 

Curso Técnico de Gestão e 
Programação de Sistemas 
Informáticos 
Diretora de Curso: Gilberta 
Pereira 

Empresas:  

• Navigate;  
 

• AZIP – Informática 
e Telecomunicações, 
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Simular um conjunto de atividades 
profissionais relevantes para o 
perfil de saída do curso a 
desenvolver em condições 
similares à do contexto real de 
trabalho; 

Reforçar / melhorar as aptidões e 
competências dos formandos, 
promovendo e facilitando a 
capacidade de inserção 
profissional; 

Aumentar a capacidade de 
adaptação dos formandos, 
sobretudo para acompanhar a 
evolução tecnológica e 
organizacional; 

Promover e reforçar o processo de 
inovação dos formandos, tendo em 
vista a criação de novas 
possibilidades de emprego, assim 
como o reforço da competitividade 
e do espírito empresarial, tanto no 
presente como no futuro. 

TIOP 
Direção 

Lda; 
 

• José Monjardino 
S.A., 

 

• Ciberangra Unip. 
Lda., 

 

• New SOFTER,  
 

• Marques e Silva 
Lda., 

 

• MPorto 

 

Período: 
15 de Fevereiro a 30 de 
Março de 2012 

Curso Técnico de Frio e 
Climatização 
Diretora de Curso: Pedro 
Ávila 
TIOP 
Direção 

Empresas:  
Empresas do ramo 

Período: 
15 de Fevereiro a 30 de 
Março de 2012 

Curso Técnico de Vendas 

Diretora de Curso: Ana Luísa 
Lopes 
TIOP 
Direção 

Empresas: 

• António Augusto da 
Silva ENES – Mediaador 
da Companhia de 
Seguros FIDELIDADE 
– Mundial – Velas 

• Dias e Oliveira, LDA – 
Monte 

• EUNICE MELO – 
Distribuição Alimentar, 
LDA 

• ALMEIDA E 
AZAVEDO, SA - 
Hipermercado COMPRE 
BEM – Madalena 

• Marques Comércio a 
Retalho, SA – Hiper 
SOLMAR – Madalena 

• PICONGEL – Comércio 
e Distribuição de 
Produtos Alimentares 
Unipessoal, Lda – Santo 
António 

• REFECON Açores – 
Monte 

• ALVES  & SEQUEIRA, 
Lda – Madalena 

• José Alberto Tavares – 
Comércio de Produtos 
Alimentares, 
Equipamentos 
Hoteleiros, Lda – 
Flamengos – Horta 
 

Período: 
 
15 de Fevereiro a 30 de 
Março de 2012 
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Curso Técnico de Manutenção 
Industrial / variante de 
Mecatrónica Automóvel 
Diretor de Curso: Nuno Porto 

TIOP 
Direção 

Empresas: 
Empresas do ramo 
 

Período: 
Abril a Maio de 2012 

Curso de Profij - Empregado 
de Mesa  
Diretora de Curso: Ana Rita 
Tomásio 
TIOP 

Direção 

Empresas: 
Empresas do ramo 

Período: 
21 de Maio a 8 de Junho 
de 2012 

Curso Técnico de Construção 
Civil / variante de Desenho de 
Construção Civil 
Diretor de Curso: Tiago Fraga 

TIOP 
Direção 

Empresas: 
Empresas do ramo 

Período: 
Maio / Junho de 2012 

Curso de Animador 
Sociocultural 
 
Diretora de Curso: Vera 
Freitas 
 

TIOP 
 
Direção 

Empresas: 
Autarquias locais, lares de 
idosos, creches, CAO, 
estabelecimentos 
prisionais, entre outros. 

Período: 
Maio a Junho de 2012 

Curso Técnico de Turismo 
Ambiental e Rural 

Diretor de Curso: Pedro 
Correia 

TIOP 
Direção 

Empresas: 
Empresas do ramo  
 

Período: 
Junho e Julho de 2012 

“Poucos!? Juntos, somos o 
mundo!” 
Projeto de solidariedade 
entre a comunidade escolar 
da Escola Profissional do 
Pico e a comunidade escolar 
de São Tomé – Liceu 
Nacional 

Sensibilizar os formandos para 
outras realidades culturais, sociais 
e educativas; 

Envolver a comunidade educativa 
da EPP num projeto global. 

Comunidade Educativa da 
EPP 

Escola Profissional do 
Pico 
Ano letivo 2011/2012 

 

 
Com a verba do jantar 
“Sabor a Sorrisos”, 
realizado pelas Jornadas das 
Escolas Profissionais do 
Triângulo do passado ano 
letivo, no âmbito de uma 
PAP do curso de 
Restauração, irá proceder-se 
à compra de materiais 
escolares para crianças 
carenciadas de São Tomé 
 

 

 
Permitir a estas crianças melhores 
condições de trabalho em sala de 
aula. 

 

 
Escola Profissional do Pico e 
professora Sandra Meiaonça, 
responsável pelo projeto em 
São Tomé. 

 

 
Outubro e Novembro de 
2011 

 

Entrega dos materiais às 
crianças nas escolas 

 

Experienciar o sentimento de 
partilha; 
Reconhecer o real valor dos bens 
materiais. 

 

Professora Sandra Meiaonça e 
alunos do ensino secundário 
do Liceu Nacional 

 

Dezembro de 2011/Janeiro 
de 2012  
(Época Natalícia) 
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Apresentação à comunidade 
educativa da EPP de um 
filme sobre a experiência do 
dia da entrega dos materiais 
às crianças Santomenses, 
elaborado pelos alunos do 
Liceu Nacional de São 
Tomé 

 

 
Identificar os valores humanos, 
como o da solidariedade, enquanto 
indicadores de vivência que 
alicerçam o caráter dos jovens, 
futuros adultos. 
 

 

 

 
 

 
 
 

 

 
Bar da EPP 

(data a definir) 

 

 

Brainstorming – “Ser 
solidário, é ser o quê?” 

 

 

Debater a temática da solidariedade 
dentro do contexto escolar. 

 

 

Diretora Pedagógica Maria 
Silva 
Formadora Gilberta Pereira 

 

Acompanhamento de uma 
“Hora do Conto” 

Aproximar os formandos à 
realidade, num contexto de 
trabalho, num primeiro impacto 
com os públicos que desconhecem; 

Plano estratégico onde os jovens, 
mensalmente tenham um contato 
frente aos diferentes públicos-alvo 
desta presente comunidade, que se 
revela de grande importância para 
um futuro sucesso profissional. 

Curso de Animador 
Sociocultural 
 
Formadora: Susana Moura 

Escola da Madalena 

Novembro de 2011 

 

 

 
 
Apresentação de um 
apontamento teatral 

 

 

 
 
EPP e comunidade em 
Geral 
 

Dezembro de 2011 

 

 

 
 
 

Visita ao Centro de 
Atividades Ocupacionais 

 

 

 
 
 

Madalena 
 
Janeiro de 2012 

 

 
 
 

 
Montagem e dinamização 
de um desfile de carnaval 

 

 
 
 

 
Madalena 
 

Fevereiro de 2012 

 

 
 

Realização de um programa 
de rádio 

 

 
 

Rádio Pico – Madalena 
 
Março de 2012 

 

 
 

Visita e atividade preparada 
de intervenção de animação 
para a infância 

 

 
 

Infantário da Santa Casa 
da Misericórdia da 
Madalena 
 

Abril de 2012 

Outubro 2011 
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2. Atividades contínuas. 

Atividades Objetivos Dinamização Local / 
Calendarização  

Projecto “Educar para o 
empreendedorismo” 
 
Clube do empreendedorismo 

Sensibilizar os 
formandos para a 
importância, pertinência 
e utilidade do 
empreendedorismo no 
mundo atual; 

 

Familiarizar os 
formandos como modelo 
de formação utilizado, 
“learning by doing”; 

 

Promover atividades que 
permitam desenvolver e 
descobrir o espírito 
empreendedor;  

 

Implementar estratégias 
para ajustar e alcançar 
objetivos 
empreendedores. 

Todos os cursos. 

 

 

 

Formadores: Ana Luísa 
Lopes e Paulo Henriques 

Setembro de 2011 a 
Julho de 2012 

Projeto Leonardo da Vinci 
2012 (a candidatar). 

Objetivos:  

Candidatura de novo projeto. 
Curso Técnico de 
Manutenção Industrial / 
Mecatrónica Automóvel 

Curso Técnico de Turismo 
Ambiental e Rural 

Curso de Animador 
Sociocultural 

Curso Técnico de Construção 
Civil / variante de Desenho  

A definir 

Janeiro 2012 a Setembro 
2012 

Projeto Eco-Escola 

(Com plano de atividades 
próprio) 

Objetivos: 

Encorajar ações destinadas a 
promover e a respeitar o 
ambiente. 
Reconhecer e premiar o 
trabalho desenvolvido pela 
escola na melhoria do seu 
desempenho ambiental. 

Gerir o espaço escolar. 
Sensibilizar a comunidade 
escolar e local. 

Comunidade Escolar. 

Formadora: Ana Rita 
Tomásio 

Entidades envolvidas: 
Câmara Municipal da 
Madalena e EPP 

Comunidade e EPP 

Jornal “O Leme” Dar a conhecer os 
acontecimentos da escola; 
Promover o espírito crítico e 
interventivo dos membros da 
comunidade educativa; 

Projetar a escola  no contexto 
da  ilha e da região. 

Comunidade Escolar. 

Coordenação: Gilberta 
Pereira; José Azevedo e Vera 
Freitas 

 

EPP 

Dezembro 2011 
Março e Junho 2012 

Participação nas XI Jornadas 
das Escolas Profissionais do 
Triângulo  

Intercâmbio entre formadores, 
formandos, funcionários e 
Diretores das três escolas 
Profissionais do Triângulo; 

Promover um espaço de 
reflexão sobre temas que nos 
preocupam e dizem respeito. 

Comunidade escolar. São Jorge 

 
Junho 2012 

Outubro 2011 


